
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๖๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ก 
แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๖๑ 

 
 
 
 

การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรยีนระดับมัธยมศึกษา 
ตามหลักสัปปายะ ๗ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
 
ค าช้ีแจง  
      แบบสอบถามเพื่อการวิจัยฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการบริหารโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตามหลักสัปปายะ ๗ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อันจะเป็นประโยชน์ในการบริหารโครงการฯ ท้ังยังสามารถใช้เป็น
แนวทางพัฒนาการบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาต่อไป 
      ข้อมูลท่ีได้ จะแปลผลการวิจัยในภาพรวม ผู้วิจัยจะเก็บข้อมูลฉบับนี้เป็นความลับ และใช้
ประโยชน์เฉพาะการวิจัยนี้เท่านั้น ไม่มีผลกระทบต่อท่านหรือหน่วยงานของท่าน แต่อย่างใด 
      แบบสอบถามแบ่งออกเป็น ๓ ตอน 
      ตอนที่ ๑ แบบสอบถามข้อมูลท่ัวไป (Check List) 
      ตอนที่ ๒ การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตาม
หลักสัปปายะ ๗ ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
      ตอนที่ ๓  ข้อเสนอแนะแนวทางการบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตามหลักสัปปายะ ๗ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
 
 
 
 

นางสาวสุชานาฏ เพ็งมาก 
นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



 
 

๑๖๒ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่องหมาย ลงในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด เกี่ยวกับ
ข้อมูลส่วนตัวของท่าน (โปรดตอบค าถามทุกข้อ) 
 
 ๑. เพศ  

  ชาย    
  หญิง 

 

  ๒. อายุ  

  ๑๓ - ๑๔ ปี        
  ๑๕ - ๑๖ ปี        
  ๑๗ ปีขึ้นไป     

 

  ๓. ระดับชั้นการเรียน 

  มัธยมศึกษาปีท่ี ๑        
  มัธยมศึกษาปีท่ี ๒             
  มัธยมศึกษาปีท่ี ๓       
  มัธยมศึกษาปีท่ี ๔              
  มัธยมศึกษาปีท่ี ๕       
  มัธยมศึกษาปีท่ี ๖           

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๖๓ 

ตอนที่ ๒  การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตามหลักสัปปายะ ๗ 
   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ค าช้ีแจง  ให้ขีดเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความเหมาะสมตามความคิดเห็นของท่าน 
    เพียงช่องเดียว โดยมีเกณฑ์พิจารณา ดังนี้ 
  ๕  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็น มากท่ีสุด 
  ๔  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็น มาก 
  ๓  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็น ปานกลาง 
  ๒  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็น น้อย 
  ๑  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็น น้อยท่ีสุด 
 

ข้อ 
การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ 

ระดับคะแนน 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๑. ด้านอาวาสสัปปายะ      

๑ สถานท่ีเหมาะสมกับการอบรมคุณธรรมจริยธรรม      
๒ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีความพร้อม      
๓ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีความปลอดภัย      
๔ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีห้องน้ า ห้องสุขาพร้อม      
๕ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีความกว้างขวาง      
 ๒. ด้านโคจรสัปปายะ      

๖ บริเวณอาคารสถานท่ีรับประทานอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ      
๗ บริเวณอาคารสถานท่ีพักกับท่ีปฏิบัติไม่ไกลเกินไป      
๘ บริเวณอาคารสถานท่ีมีแสงสว่างเพียงพอต่อการอบรม      
๙ รอบบริเวณอาคารสถานท่ีมีท่ีเดินปฏิบัติปลอดภัย      

๑๐ บริเวณอาคารสถานท่ีมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย      
 ๓. ด้านภัสสสัปปายะ      

๑๑ วิทยากรทุกรูป/คน มีความรู้ ความสามารถ ในการอบรม      
๑๒ วิทยากรทุกรูป/คน ท่ีอบรมมีวิธีการถ่ายทอดความรู้      

 



 
 

๑๖๔ 

ข้อ 
การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ 

ระดับคะแนน 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑๓ วิทยากรทุกรูป/คน ใช้ส่ืออบรมมีความทันสมัย      
๑๔ วิทยากรทุกรูป/คน มคีวามมุง่มั่นในการอบรมคุณธรรมจริยธรรม      
๑๕ วิทยากรทุกรูป/คน ใช้ระยะเวลาอบรมท่ีเหมาะสม      

 ๔. ด้านปุคคลสัปปายะ      
๑๖ วิทยากรมีจ านวนเพียงพอในการอบรมคุณธรรมจริยธรรม      
๑๗ วิทยากรมีความรู้และเข้าใจเรื่องคุณธรรมจริยธรรมดี      
๑๘ วิทยากรอธิบายเนื้อหาของคุณธรรมจริยธรรมได้ชัดเจน      
๑๙ วิทยากรเป็นผู้มีความทันสมัยทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน      
๒๐ วิทยากรท่ีอบรมสามารถให้ค าปรึกษาเบื้องต้นได้ดี      

 ๕. ด้านโภชนสัปปายะ      
๒๑ อาหารที่นักเรียนรับประทานถูกหลักโภชนาการ      
๒๒ อาหารที่นักเรียนรับประทานแล้วย่อยง่าย      
๒๓ อาหารที่นักเรียนรับประทานสะอาดและปลอดสารพิษ ถูกหลัก

อนามัย 
     

๒๔ อาหารที่นักเรียนรับประทานมีความหลากหลาย      
๒๕ อาหารที่นักเรียนรับประทานไม่มีรสเผ็ดและจืดเกินไป      

 ๖. ด้านอุตุสัปปายะ      
๒๖ สภาพภูมิอากาศมีความเหมาะสมกับการอบรม      
๒๗ บรรยากาศบริเวณอาคารสถานท่ีอบรมไม่ร้อนมากเกินไป      
๒๘ บรรยากาศบริเวณอาคารสถานท่ีอบรมไม่หนาวเกินไป      
๒๙ บรรยากาศบริ เวณอาคารสถาน ท่ีอบรมมีอากาศถ่ายเท

ตลอดเวลา 
     

๓๐ บรรยากาศบริเวณอาคารสถานท่ีอบรมมีภูมิทัศน์ร่มรื่น      
 
 
 



 
 

๑๖๕ 

ข้อ 
การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ 

ระดับคะแนน 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

น้อ
ย 

น้อ
ยท

ี่สุด
 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๗. ด้านอิริปถสัปปายะ      

๓๑ อิริยาบถ ยืน เดิน นั่ง นอน ท่ีเหมาะสมกับวัย      
๓๒ มีการปรับเปล่ียนอิริยาบถ ยืน เดิน ท่ีเหมาะสมกับวัย      
๓๓ มีการอนุญาตปรับเปล่ียนอิริยาบถ นั่ง ตามความเหมาะสม      
๓๔ การฟังบรรยายท าให้เกิดสมาธิ      
๓๕ การท ากิจกรรมผ่อนคลายให้เกิดสมาธิ      

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๖๖ 

ตอนที่ ๓  ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ปัญหาการบริหารโครงการฝึกอบรม 
     คุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ มหาวิทยาลัยมหา 
     จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ค าช้ีแจง โปรดแสดงความคิดเห็นของท่านเกี่ยวกับปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางการ 
    แก้ปัญหาการบริหารโครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ระดับมัธยมศึกษา  
    ตามหลักสัปปายะ ๗ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อ าเภอวังน้อย  
    จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
๑. ด้านอาวาสสัปปายะ (สถานที่อบรม) 
  ปัญหา/อุปสรรค........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
  ข้อเสนอแนะ / แนวทางในการแก้ปัญหา.................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
๒. ด้านโคจรสัปปายะ (บริเวณที่อบรม) 
 ปัญหา/อุปสรรค........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
  ข้อเสนอแนะ / แนวทางในการแก้ปัญหา.................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
๓. ด้านภัสสสัปปายะ (ความรู้ที่ได้รับจากวิทยากร) 
 ปัญหา/อุปสรรค........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
  ข้อเสนอแนะ / แนวทางในการแก้ปัญหา.................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 



 
 

๑๖๗ 

๔. ด้านปุคคลสัปปายะ (วิทยากรผู้ให้ความรู้) 
 ปัญหา/อุปสรรค........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
  ข้อเสนอแนะ / แนวทางในการแก้ปัญหา.................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
๕. ด้านโภชนสัปปายะ (อาหารการกิน) 
 ปัญหา/อุปสรรค........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
  ข้อเสนอแนะ / แนวทางในการแก้ปัญหา.................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
๖. ด้านอุตุสัปปายะ (สภาพภูมิอากาศ บรรยากาศที่อบรม) 
 ปัญหา/อุปสรรค........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
  ข้อเสนอแนะ / แนวทางในการแก้ปัญหา.................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
๗. ด้านอิริปถสัปปายะ (อิริยาบถต่างๆ ในการอบรม) 
 ปัญหา/อุปสรรค........................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 ข้อเสนอแนะ / แนวทางในการแก้ปัญหา.................................................................................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
     ขอขอบคุณท่ีให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 



 
 

๑๖๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ข 
รายนามผู้เชี่ยวชาญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๖๙ 

      รายนามผู้เชี่ยวชาญที่ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย 
 
๑. พระครูโสภณพุทธิศาสตร์, ดร. (เช่ียว ชิตินฺทฺริโย/ตอทองหลาง) คณะบดีคณะครุศาสตร์ 
๒. พระมหาสม  กลฺยาโณ, ดร.  อาจารย์ประจ าภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓. รศ.ดร.วิชชุดา  หุ่นวิไล  ผู้ทรงคุณวุฒิคณะครุศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔. รศ.ดร.อ านวย  เดชชัยศรี ผู้ทรงคุณวุฒิคณะครุศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
๕. ผศ.ดร.เริงชัย  หมื่นชนะ  ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญด้านจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร์ 
     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๗๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 
หนังสือออกถึงบุคคล/หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๑ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๒ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๓ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๔ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๕ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๖ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๗ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๗๘ 

 
 

 
 
 



 
 

๑๗๙ 

 
 
 
 
 



 
 

๑๘๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 
ตารางสรุปค่าดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม (IOC) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๘๑ 

ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC)  
แบบสอบถามเพือ่การวิจัย 

เร่ือง : การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 
ตามหลักสัปปายะ ๗ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

        จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

ข้อ
ที่ การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ 

ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ สรุปและแปลผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รว
ม 

ค่า
 (I

OC
) 

แป
ลผ

ล 

 ๑. ด้านอาวาสสัปปายะ         
๑ สถานท่ีเหมาะสมกับการอบรมคุณธรรมจริยธรรม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๒ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีความพร้อม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๓ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีความปลอดภัย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๔ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีห้องน้ า ห้อง

สุขาพร้อม 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๕ สถานท่ีอบรมคุณธรรมจริยธรรมมีความกว้างขวาง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
 ๒. ด้านโคจรสัปปายะ         

๖ บริเวณอาคารสถานท่ีรับประทานอาหารสะอาด
ถูกสุขลักษณะ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๗ บริเวณอาคารสถานท่ีพักกับท่ีปฏิบัติไม่ไกลเกินไป ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๘ บริเวณอาคารสถานท่ีมีแสงสว่างเพียงพอต่อการ

อบรม 
๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๙ รอบบริเวณอาคารสถานท่ีมีท่ีเดินปฏิบัติปลอดภัย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๑๐ บริเวณอาคารสถานท่ีมีความเป็นระเบียบ

เรียบร้อย 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

 ๓. ด้านภัสสสัปปายะ         
๑๑ วิทยากรทุกรูป/คน มีความรู้ ความสามารถ ใน

การอบรม 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๑๒ วิทยากรทุกรูป/คน ท่ีอบรมมีวิธีการถ่ายทอด
ความรู้ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 



 
 

๑๘๒ 

ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) (ต่อ) 
 

ข้อ
ที่ การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ 

ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ สรุปและแปลผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รว
ม 

ค่า
 (I

OC
) 

แป
ลผ

ล 

๑๓ วิทยากรทุกรูป/คน ใช้ส่ืออบรมมีความทันสมัย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๑๔ วิทยากรทุกรูป/คนความมุ่งมั่นในการอบรม

คุณธรรมจริยธรรม 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๑๕ วิทยากรทุกรูป/คน ใช้ระยะเวลาอบรมท่ีเหมาะสม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
 ๔. ด้านปุคคลสัปปายะ         

๑๖ วิทยากรมีจ านวนเพียงพอในการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๑๗ วิทยากรมีความรู้และเข้าใจเรื่องคุณธรรม
จริยธรรมดี 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๑๘ วิทยากรอธิบายเนื้อหาของคุณธรรมจริยธรรมได้
ชัดเจน 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๑๙ วิทยากรเป็นผู้มีความทันสมัยทันต่อเหตุการณ์
ปัจจุบัน 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๒๐ วิทยากรท่ีอบรมสามารถให้ค าปรึกษาเบื้องต้นได้ดี ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
 ๕. ด้านโภชนสัปปายะ         

๒๑ อาหารที่นักเรียนรับประทานถูกหลักโภชนาการ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๒๒ อาหารที่นักเรียนรับประทานแล้วย่อยง่าย ๑ ๑ ๑ ๑ ๐ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 
๒๓ อาหารทีน่ักเรียนรับประทานสะอาดและปลอด

สารพิษ ถูกหลักอนามัย 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๒๔ อาหารที่นักเรียนรับประทานมีความหลากหลาย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๒๕ อาหารที่นักเรียนรับประทานไม่มีรสเผ็ดและจืด

เกินไป 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

 
 
 



 
 

๑๘๓ 

ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) (ต่อ) 
 

ข้อ
ที่ การบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม

นักเรียนระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ 

ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ สรุปและแปลผล 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รว
ม 

ค่า
 (I

OC
) 

แป
ลผ

ล 

 ๖. ด้านอุตุสัปปายะ         
๒๖ สภาพภูมิอากาศมีความเหมาะสมกับการอบรม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๒๗ บรรยากาศบริเวณอาคารสถานท่ีอบรมไม่ร้อนมาก

เกินไป 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๒๘ บรรยากาศบริเวณอาคารสถานท่ีอบรมไม่หนาว
เกินไป 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๒๙ บรรยากาศบริเวณอาคารสถานท่ีอบรมมีอากาศ
ถ่ายเทตลอดเวลา 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๓๐ บรรยากาศบริเวณอาคารสถานท่ีอบรมมี 
ภูมิทัศน์ร่มรื่น 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

 ๗. ด้านอิริปถสัปปายะ         
๓๑ อิริยาบถ ยืน เดิน นั่ง นอน ท่ีเหมาะสมกับวัย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๓๒ มีการปรับเปล่ียนอิริยาบถ ยืน เดิน ท่ีเหมาะสมกับ

วัย 
 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๓๓ มีการอนุญาตปรับเปล่ียนอิริยาบถ นั่ง ตามความ
เหมาะสม 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๑.๐๐ 

 
ใช้ได้ 

๓๔ การฟังบรรยายท าให้เกิดสมาธิ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๓๕ การท ากิจกรรมผ่อนคลายให้เกิดสมาธิ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

 
 
 
 
 
 

 



 
 

๑๘๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  จ 
ค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเที่ยง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๘๕ 

ค่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามการบริหารโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา ตามหลักสัปปายะ ๗ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

Case Processing Summary 

  N % 

Cases Valid 30 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 30 100.0 

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha Cronbach's Alpha Based on Standardized Items N of Items 

.937 .940 30 

 

Item Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

A1 3.67 .758 30 

A2 3.57 .728 30 

A3 3.47 .819 30 

A4 3.70 .750 30 

A5 3.87 .776 30 

A6 3.87 .819 30 

A7 3.83 .834 30 

A8 4.00 .830 30 

A9 3.93 .828 30 

A10 3.97 .809 30 



 
 

๑๘๖ 

 Mean Std. Deviation N 

A11 4.10 .662 30 

A12 3.77 .858 30 

A13 3.67 .758 30 

A14 3.57 .728 30 

A15 3.43 .858 30 

A16 3.70 .750 30 

A17 3.67 .606 30 

A18 3.67 .758 30 

A19 3.63 .718 30 

A20 3.40 .968 30 

A21 3.67 .844 30 

A22 3.83 .648 30 

A23 3.67 .758 30 

A24 3.57 .728 30 

A25 3.47 .973 30 

A26 3.80 .761 30 

A27 3.77 .626 30 

A28 3.67 .959 30 

A29 3.47 .819 30 

A30 3.70 .750 30 

 
 
 
 


